
 

Община Раднево област Стара Загора 
 

 
ПРЕПИС-ИЗВЛЕЧЕНИЕ 

 
От Протокол 7  на заседание на Общинския съвет - Раднево, 
проведено на 26.02.2020 г. от 17.10 ч. , на което са взети 
следните 
 

РЕШЕНИЯ 
 
 
 

  
Точка:1 ОСВОБОЖДАВАНЕ НА УПРАВИТЕЛЯ НА МБАЛ "Д-Р ДИМИТЪР ЧАКМАКОВ - РАДНЕВО" 

ЕООД 
  
  
 Решение № 81 
  
 С 14 гласа "ЗА" ,"ПРОТИВ" 0 гласа , "ВЪЗДЪРЖАЛИ СЕ" 0 гласа 
  
 ОБЩИНСКИЯТ СЪВЕТ 
 РЕШИ: 
  
 Мотиви: 

   На 24.02.2020 г. в Общински съвет - Раднево се проведе заседание 
на Председателския съвет и се взе решение за свикване днешното 
извънредно заседание, причината за което е кризисната ситуация в 
МБАЛ "Д-р Димитър Чакмаков - Раднево" ЕООД. След проведени 
процесуално-следствени действия от органите на Окръжна прокуратура - 
Стара Загора и ДАНС, управителката на лечебното заведение, д-р Майя 
Узунова, е задържана с наложена мярка за неотклонение "задържане под 
стража" и са повдигнати обвинения.  
   Това внася още повече негативни последици в и без това 
изключително тежкото финансово състояние на общинската болница. В 
момента лечебното заведение е без управител, което води до: 
   - Невъзможност да бъде подписан договорът с НЗОК; 
   - Невъзможност да бъде подписан договорът с Община Раднево за 
отпускане на финансова субсидия (ако бъде приет общинският бюджет за 
2020 г.); 
   - Спиране на административната дейност в болницата поради липса 
на управител. 
   Депозирана е молба от д-р Майя Узунова, с която моли да бъде 
освободена по взаимно съгласие от длъжността "управител" на 
лечебното заведение. Съгласно нормата на чл. 64, ал. 2, т. 2 от 
Закона за лечебните заведения договорите с управителите могат да 
бъдат прекратени преди изтичане на срока им при извършване на 
действия или бездействия на лицето, довели до влошаване на 



финансовите резултати или от които са произтекли вреди за лечебното 
заведение. В същия смисъл е и чл. 40, ал. 2, т. 1 от Наредбата за 
условията и реда за  упражняване правата на собственост в търговски 
дружества, участието в граждански дружества и сключването на 
договори за съвместна дейност от Община Раднево - договорите с 
управителите се прекратяват когато е налице виновност на страните 
при настъпване на трайни негативни стопански последици за 
дружеството, настъпили в резултат на действията или бездействието на 
лицето. Считам, че е налице именно тази хипотеза и предлагам за 
дебатиране и гласуване настоящия проект на решение, съгласно който 
освобождаването от длъжност да стане на това основание. С оглед на 
подвигнатите обвинения предлагам управителят да бъде освободен от 
длъжност, но не и от отговорност. 
 
В тази връзка Общински съвет - Раднево  
 
                           РЕШИ: 
 
На основание чл. 64, ал. 2, т. 2 от Закона за лечебните заведения, 
чл. 137, ал. 1, т. 5 от Търговския закон и чл. 40, ал. 2, т. 1 от 
Наредбата за условията и реда за  упражняване правата на собственост 
в търговски дружества, участието в граждански дружества и 
сключването на договори за съвместна дейност от Община Раднево, 
Общински съвет - Раднево, в качеството му на орган, упражняващ 
правата на едноличния собственик на капитала в лечебното заведение, 
прекратява Договор от 02.04.2018 г. за възлагане управлението на 
МБАЛ "Д-р Димитър Чакмаков - Раднево" ЕООД, като  освобождава от 
длъжност, но не и от отговорност, управителя на МБАЛ "Д-р Димитър 
Чакмаков - Раднево" ЕООД, ЕИК 123545288, д-р Майя Кирилова Узунова-
Конова, считано от 27.02.2020 г. 
 

  
 Гласували: 
  
 1  Д-р Румен Йовчев Йовчев                 За           
 2  Георги Бинев Георгиев                   За           
 3  Георги Йовчев Петров                    За           
 4  Гошо Колев Георгиев                     За           
 5  Димитър Георгиев Стоев                  За           
 6  Евгени Димитров Даракчиев               За           
 7  Иван Тонев Величков                     За           
 8  Илия Иванов Илиев                       За           
 9  Йорданка Тенева Иванова                 За           
 10 Красимир Кънев Куртев                   За           
 11 Милко Тенев Георгиев                    За           
 12 Мирослав Николаев Митев                 За           
 13 Митко Венчев Кирилов                    За           
 14 Теменужка Светославова Сотирова         За           
  
Точка:2 ИЗБИРАНЕ НА ВРЕМЕННО ИЗПЪЛНЯВАЩ ДЛЪЖНОСТТА "УПРАВИТЕЛ" НА МБАЛ "Д-Р 

ДИМИТЪР ЧАКМАКОВ - РАДНЕВО" ЕООД 
  
  
 Решение № 82 
  
 С 14 гласа "ЗА" ,"ПРОТИВ" 0 гласа , "ВЪЗДЪРЖАЛИ СЕ" 0 гласа 
  
 ОБЩИНСКИЯТ СЪВЕТ 
 РЕШИ: 
  



 Мотиви: 
   С решение на Общински съвет - Раднево предсрочно е прекратен 
Договор от 02.04.2018 г. за възлагане управлението на МБАЛ "Д-р 
Димитър Чакмаков - Раднево" ЕООД с д-р Майя Кирилова Узунова-Конова, 
считано от 27.02.2020 г. Мотивите за прекратяване на договора са 
задържането под стража на управителя, а като правно основание за 
неговото освобождаването са посочени трайните негативни стопански 
последици за дружеството, настъпили в резултат на действията или 
бездействието на лицето. В момента лечебното заведение е без 
управител, което го изправя пред невъзможността да бъде подписан 
договорът с НЗОК и блокира цялата административна дейност на 
дружеството. 
   Съгласно § 1а. от Наредба № 9 от 26.06.2000 г. за условията и 
реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на 
лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, при предсрочно 
прекратяване на договор за възлагане на управлението на лечебно 
заведение органът по чл. 3, ал. 1 (общинският съвет) може да сключи 
договор за възлагане на управлението за срок до провеждане на 
конкурс, но не повече от 90 дни, с лице, което отговаря на 
изискванията на наредбата. Съгласно чл. 4, ал. 1 от Наредба № 9 от 
26.06.2000 г„ изискванията към управителите на лечебните заведения, 
респ. временно изпълняващите длъжността "управител", са следните: 
   1. да притежават образователно-квалификационна степен "магистър" 
по медицина, съответно дентална медицина, и квалификация по здравен 
мениджмънт или лица с образователно-квалификационна степен 
"магистър" по икономика и управление и с придобита образователна 
и/или научна степен, специалност или преминато обучение за 
повишаване на квалификацията по чл. 43 от Закона за висшето 
образование в областта на здравния мениджмънт; 
   2. да имат най-малко пет години трудов стаж като лекар, съответно 
лекар по дентална медицина, или икономист; кандидатите, притежаващи 
образователно-квалификационна степен "магистър" по медицина, 
съответно дентална медицина, да имат придобита специалност; 
   3. да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени 
престъпления от общ характер, освен ако са реабилитирани. 
   С оглед на гореизложеното е необходимо в най-спешен порядък да 
бъде избран временно изпълняващ длъжността "управител" на МБАЛ "Д-р 
Димитър Чакмаков - Раднево" ЕООД. На заседание на председателския 
съвет, проведено на 24.02.2020 г., получихме уверение от общински 
съветник, че са водени разговори с евентуален кандидат, но до 
момента на изготвяне на настоящото предложение не са постъпвали 
документи от кандидати за длъжността. 
 
В тази връзка Общински съвет - Раднево  
 
                           РЕШИ: 
 
Отлага точката за следващо заседание. 
 
 

  
 Гласували: 
  
 
 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ-РАДНЕВО 
 
 



ПРЕДСЕДАТЕЛ: ........п........ 
Д-р Румен Йовчев 

 
 

ПРОТОКОЛИСТ: ........п........ 
/Дамяна Янкова/ 


